        ЗАТВЕРДЖУЮ

Керівник підприємства (головний                                                         Форма Н - 1

Інженер, головний фахівець)

_____________________________

_____________________________

      (підпис, розшифровка підпису, дата)

       печатка підприємства

А К Т   №

Про нещасливий випадок на виробництві


1. Міністерство,відомство…………………………………………………………..


2. Назва підприємства……………………………………………………………….


3. Адреса підприємства……………………………………………………………...


4. П.І.Б. потерпілого…………………………………………………………………

          ………………………………………………………………………………………...


5. чоловік, жінка (підкреслити)……………………………………………………..


6. вік ………………………………………………………………………………….


7. цех у якому постійно працював потерпілий ……………………………………


8. професія, посада ………………………………………………………………….


9. цех, ділянка, де стався нещасливий випадок …………………………………..


10. П.І.Б. майстра на ділянці якого стався нещасливий випадок ………………..


………………………………………………………………………………………...


11. стаж роботи потерпілого ……………………………………………………….


   11.1. загальний стаж роботи з основної професії ……………………………….


   11.2. стаж роботи при виконанні якої стався нещасливий випадок …………...


12. інструктаж, навчання по техніці безпеки:


   12.1. вступний інструктаж ………………………………………………………..


   12.2. інструктаж на робочому місці при роботі, при виконанні якої стався

                       нещасливий випадок ……………………(дата проведення) ……………..


   12.3. навчання для робіт з підвищенною небезпечністю ……………………….


           (дата проведення) ……………………………………………………………


   12.4. атестація ……………………………….(дата проведення) ………………..


13. нещасливий випадок відбувся в ….годин …..числа ……місяця ……….року


   13.1. повне число годин від початку роботи потерпілого ……………………...


14. докладний опис обставин нещасливого випадку:


………………………………………………………………………………………...


………………………………………………………………………………………...


………………………………………………………………………………………...


………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………...


………………………………………………………………………………………..


15. фактор, що травмує ……………………………………………………………..


16. причини нещасливого випадку ………………………………………………..


………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………..


17. перелік заходів щодо усунення причин нещасливого випадку:

	№п/п
	Найменування заходу
	Термін виконання
	Виконавець
	Оцінка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Акт складений в …..година ……….числа ……….місяця …………року


Начальник цеху (керівник підрозділу) …………………………………..(підпис)


Начальник відділу, (інженер) …………………………………………….(підпис)


Суспільний інспектор по охороні праці і техніки безпеки ………………………


………………………………………………………………………………(підпис)


18. наслідки нещасливого випадку:


    18.1. результат травми: видужав, переведений на легку роботу, 

                        установлений на інвалідність                       групи, випадок зі 

                        смертельним результатом (потрібне підкреслити).

	Діагноз по листку чи довідки непрацездатності лікувального закладу
	Звілдьнений від роботи    (з якого по який час)
	Число днів непрацездатності

	
	
	

	
	
	



   18.2. матеріальний збиток:


           виплачено по листку непрацездатності ……………………………………


           вартість зіпсованого устаткування …………………………………………


           вартість зіпсованого інструмента ………………………………………….


           вартість зіпсованих матеріалів ……………………………………………..


           вартість зруйнованих будинків, установ ………………………………….


           інші витрати …………………………………………………………………


           Всього ………………………………………………………………………..

                     Начальник цеху ……………………………………….(підпис, дата)


           Бухгалтер ……………………………………………..(підпис, дата)
Резанная рана руки при движении по тросу.

Перелом ребра во время схода снежной лавины.

Переохлаждение при падении в воду

при промерных работах.

Обморожение при провале льда во время

обследования участка с неизученным

ледовым покровом.

Переохлаждение в воде в результате

неправильного подбора рабочего судна.

Общее истощение при потере ориентировки

во время перехода в одиночку.

Обморожение при снегомерных работах.

Отравление пищевыми продуктами 

во время экспедиционных работ.

Падение в воду с последующим

переохлаждением при работе

на экватории озера.

Отравление пищевыми продуктами

во время экспедиционных работ.

`“Затверджено”                                                                           Розглянуто на засіданні

Зам. директора з НВР                                                       циклової комісії

_______Т.М.Бондарець                                                              гідро дисциплін

“____” ________200__р.                                                          “____”__________200__р.

                                                                                                   Голова________________

                                                                                                               (Н.А.Волошенко)

Завдання

на виконання практичної роботи №1

по предмету “Охорона праці”

1. Тема: Складання акту про нещасливий випадок на виробництві.

2. Мета: Закріпити теоретичні навички складання акту за формою Н – 1.

3. Матеріальне забезпечення:

3.1. Варіант завдання одержаний у викладача.

3.2. Форма акту Н – 1.(1езп.).

3.3. Форма журналу реєстрації нещасливих випадків на виробництві - !екзп.

3.4. Форма повідомлення про наслідки нещасливого випадку – 1 екзп.

4. Література:

4.1. “Правила по ТБ при производстве наблюдений и работ на сети Госкомгидромета”, Гидрометиздат, Л., 1983г.стр.284 – 308.

5. Контрольні запитання:

5.1. Дайте визначення терміну “нещасливий випадок” на виробництві.

5.2. Вкажіть різницю поміж фактором травматизму та причиною нещасливого випадку.

5.3. В якому випадку проводиться розслідування нещасливого випадку на виробництві?

5.4. Вкажіть схему повідомлення про нещасливий випадок.

5.5. Кого включають до комісії по розслідуванню нещасливого випадку? Які функції комісії?

5.6. Назвіть обовязки керівника виробництва за результатами розслідування.

5.7. Коли проводиться спеціальне розслідування нещасливого випадку?

5.8. Як відрізняється схема повідомлення в цьому випадку?

6. Порядок виконання:

6.1. Ознайомитися про нещасливий випадок (згідно варіанту завдання).

6.2. У відповідності з ним скласти легенду про нещасливий випадок на виробництві.

6.3. З врахуванням пояснень по заповненю акту Н – 1(стр.306 – 307) – заповнити його.

6.4. Зареєструвати даний нещасливий випадок у журналі (стр.307).

6.5. Скласти повідомлення про наслідки нещасливого випадку з потерпілим.

7. Звіт повинен мати:

7.1. Тему та мету роботи.

7.2. Відповіді на контрольні запитання.

7.3. Заповнені: акт форми Н –1, журнал про нещасливий випадок.

Склав викладач                                                                        Кіріяк С.Г.

 `“Затверджено”                                                                           Розглянуто на засіданні

Зам. директора з НР                                                                  циклової комісії

_______Т.М.Бондарець                                                              гідрологічних дисциплін

“____” ________200__р.                                                          “____”__________200__р.

                                                                                                   Голова________________

                                                                                                               (Н.А.Волошенко)

Завдання

на виконання практичної роботи №2

по предмету “Охорона праці”

1. Тема: Складання інструкції для конкретних видів робіт.

2. Мета: Закріпити теоретичні знання по правилам ТБ.

3. Матеріальне забезпечення:

3.1. Результати практичної роботи №1.

4. Література:

4.1. “Правила по ТБ при производстве наблюдений и работ на сети Госкомгидромета”, Гидрометиздат, Л., 1983г.

5. Контрольні запитання:

5.1. З яких підрозділів складається державний нагляд (надзор)?

5.2. Хто являється відповідальним на підприємстві по охороні праці?

5.3. Яку відповідальність несуть за недотримання правил ТБ робочі та службові підприємства?

5.4. Які види інструкцій ви знаєте?

5.5. В чому суть трьохступеневого контролю?

6. Порядок виконання роботи:

6.1. Згідно одержаному варіанту завдання скласти інструкцію.

6.2. Інструкція має складатися з:

6.2.1. Загального положення (вибрати з рекомендованої літератури загальні положення,які відносяться до гідрометеорологічних робіт).

6.2.2. Спеціального розділу (вибирають з рекомендованої літератури пункти, які конкретно відносяться до вашого виду робіт, згідно одержаного варіанту).

6.2.3. Першої допомоги (вказують способи надання первої медичної допомоги при порушенню складеної інструкції для конкретного виду робіт).

7. Звіт повинен мати:

7.1. Тему та мету роботи.

7.2. Відповіді на контрольні запитання.

7.3. Відповідну інструкцію.

Склав викладач                                                                            Кіріяк С.Г.

`“Затверджено”                                                                           Розглянуто на засіданні

Зам. директора з НР                                                                  циклової комісії

_______Т.М.Бондарець                                                              гідрологічних дисциплін

“____” ________200__р.                                                          “____”__________200__р.

                                                                                                   Голова________________

                                                                                                               (Н.А.Волошенко)

Завдання

на виконання практичної роботи №4

по предмету “Охорона праці”

1. Тема: Первинні засоби пожежогасіння.

2. Мета: Ознайомитися з первинними засобами пожежогасіння й одержати 

                навички при їхньому використанні.

3. Устаткування: Первинні засоби пожежогасіння.

4. Контрольні запитання:

4.1. Назвіть методи і засоби гасіння пожеж.

4.2. Область застосування вогнегасників.

4.3. Пристрій та принцип дії вогнегасників.

4.4. Переваги і недоліки вогнегасників.

5. Порядок виконання роботи:

5.1. Вивчити загальні відомості про процес горіння.

5.2. Вивчити засоби пожежогасіння.

5.3. Ознайомитися з пристроєм вогнегасників: ОХП – 10, ОВП –5, ОП – 2 – 01, ОУ – 2.

5.4. Замалювати в пояснювальну записку перераховані вогнегасники, вказавши їхні складові частини.

5.5. Виписати технічні характеристики для кожного вогнегасника.

6. Звіт повинен мати:

6.1. Тему та мету роботи.

6.2. Відповіді на контрольні запитання.

6.3. Короткі зведення про сутність процесу горіння.

6.4. Опис пристрою і приведення в дію вогнегасників.

Склав викладач                                                                             Кіріяк С.Г.

Питання на 1 – й семінар по предмету

“Охорона праці”.

1. Що таке “Охорона праці”?

2. Мета та задачі курсу.

3. Зв’язок з іншими дисциплінами.

4. З яких основних частин складається законодавство України по охороні праці?

5. Розкажіть зміст закону України про охорону праці.

6. Які правила та норми відображені у законодавстві охорони праці?

7. Організація служби охорони праці.

8. Система надзору на виробництві.

9. Якими факторами визначаються умови праці?

10.  Що таке “трудовий процес”?

11.  Чим характеризується санітарно – гігієнічна обстановка?

12.  Які вимоги повиння відповідати умовам праці?

13.  Назвіть види праці, в залежності від затрати енергії.

14.  Які буваютиь нещасливі випадки?

15.  Що таке “виробнича” травма?

16.  Що таке професіональне отруєння?

17.  Що таке професіональне захворювання?

18.  Назвіть причини нещасливих випадків на виробництві.

19.  Що таке трудовий договір?

20.  Які вимоги пред’являють до робітника при заключенні трудового договіру?

21.  Назвіть умови заключення трудового договіру.

22.  Що таке робочий час?

23.  Назвіть види робочого часу.

24.  Дайте характеристику видам робочого часу.

25.  Що таке час відпочинку?

26.  Назвіть види відпочинку.

27.  Дайте характеристику видам відпочинку.

28.  Назвіть льготи для жінок та підлітків.

29.  Що являється основною формою контролю техніки безпеки на виробництві?

30.  Яке покарання поширюється на робочих у випадку порушення вимог по ТБ?

31.  Які покарання поширюються , у випадку порушення вимог по ТБ, для посадових осіб?

32.  Назвіть форми вивчення ТБ на виробництві.

33.  Що таке вводний інструктаж, та як він проводиться?

34.  Що таке інструктаж на робочому місці, та як він проводиться?

35.  Коли проводять повторний інструктаж, курсове навчання?

36.  Що таке нещасливий випадок?

37.  Що таке нещасливий випадок на виробництві?

38.  Назвіть нещасливі випадки звязані з роботою.

39.  Назвіть нещасливі випадки незвязані з роботою.

40.  Розкажіть схему повідомлення при нещасливому випадку.

41.  Хто входить до комісії по розслідуванню нещасливого випадку?

42.  Назвіть функції цієї комісії.

43.  Перерахуйте порядок ведення акту Н – 1.

44.  Коли проводиться спеціальне розслідування нещасливого випадку?

45.  В якому випадку для розслідування нещасливого випадку комісія призначається кабінетом міністрів?

                Склав викладач                                                                   Кіріяк С. Г.

“Затверджено”                                                                           Розглянуто на засіданні

Зам. директора з НР                                                                  циклової комісії

_______Т.М.Бондарець                                                              гідрологічних дисциплін

“____” ________200__р.                                                          “____”__________200__р.

                                                                                                   Голова________________

                                                                                                               (Н.А.Волошенко)

Завдання

на виконання практичної роботи №3

по предмету “Охорона праці”

1. Тема:Гігієнічне нормування параметрів повітря робочої зони.

2. Мета: Виміряти температуру, вологість, швидкість руху повітря порівняти ці параметри мікроклімату з санітарними нормами.

3. Прилади та обладнання :Аспіраційний психрометр, анемометр секундомір, 

                                                психрометрична таблиця.

4. Контрольні запитання:

4.1. За якими параметрами визначаються метеорологічні умови виробничих приміщень?

4.2. Що ви знаєте про терморегуляцію організму людини?

4.3. За якми показниками визначаються норми мікроклімату?

4.4. Як класифікуються роботи за важкістю та енергозатратами?

4.5. В яких випадках мікроклімат нормується за оптимальними нормами, а в яких випадках за допустимими?

5. Порядок виконання роботи:

5.1. Зробити заміри параметрів мікроклімату в аудиторії:

5.1.1. Температури повітря.

5.1.2. Вологість.

5.1.3. Тиск.

5.1.4. Швидкість руху повітря.

5.2. Записати значення параметрів в таблицю №3.

	№п/п
	Параметри
	Одиниці
	Символи
	Виміряне

значення
	Значення по ГОСТу
	Висновок

	1
	Температура
	0С
	t1

t2
	
	
	

	2
	Вологість
	%
	f
	
	
	

	3
	Швидкість
	м/с
	v
	
	
	

	4
	Тиск
	мм
	p
	
	
	


5.3. Зробити висновок по роботі.

6. Звіт повинен мати:

6.1. Тему та мету роботи.

6.2. Прилати та пристосування.

6.3. Відповіді на контрольні запитання.

6.4. Намальовані технічні малюнки використанних приладів.

6.5. Розрахунки параметрів мікроклімату записати в таблицю№3.

6.6. Надати висновки про дотримання санітарних норм мікроклімата в учбовому приміщенні.

Склав викладач                                                                        Кіріяк С.Г.

                                                                                                     Таблиця 1.

Класифікація робіт за важкістю та енерговитратами (ГОСТ 12.1.005 – 88)

	Категорія робіт
	Характеристика робіт
	Енерговитрати

	І - легка
	Роботи, що виконуються сидячи,стоячи, або пов’язані з ходьбою, але не потребують систематичного напруження або піднімання та перенесення вантажів
	До 

150 ккал/год

(174Дж/с)

	Посередьої важкості
	Роботи , що виконуються сидячи, стоячи або пов’язані з ходьбою, але не потребують перенесення вантажів
	Від 151 до

200 ккал/год

(175-232 Дж/с)

	ІІ б
	Роботи, пов’язані з ходьбою і перенесенням вантажів вагою до 10кг
	Від 201 до

250 ккал/год

(233-290 Дж/с)

	ІІІ - важка
	Роботи, пов’язані з перенесенням вантажів вагою понад 10 кг і систематичним напруженням
	Більше 250ккал/год

(290 Дж/с)


“Затверджено”                                                                           Розглянуто на засіданні

Зам. директора з НР                                                                  циклової комісії

_______Т.М.Бондарець                                                             гідрологічних дисциплін

“____” ________200__р.                                                          “____”__________200__р.

                                                                                                   Голова________________

                                                                                                                (Н.А. Волошенко)

П И Т А Н Н Я

до єкзамену з дисципліни “Охорона праці”

для студентів 3 – го курсу.

	№п/п
	№

білета
	Зміст питання

	1
	
	Що таке “Охорона праці”? Мета і задачі курсу.

	2
	
	Хто входить до комісії по розслідуванню нещасливого випадку? Назвіть функції цієї комісії.

	3
	
	Захист від блискавок.

	4
	
	Зв’язок охорони праці з іншими дисциплінами.

	5
	
	Назвіть пільги для жінок та підлітків.

	6
	
	Вогнестійкість будинків та споруджень.

	7
	
	З яких основних частин складається законодавство України з охорони праці?

	8
	
	Розповісти схему повідомлень при нещасливому випадку.

	9
	
	Задачі і напрямки робіт пожежної безпеки в країні.

	10
	
	Закон України про охорону праці.

	11
	
	Перелічіть порядок ведення акту Н –1.

	12
	
	Організація пожежної охорони на Україні.

	13
	
	Організація служби охорони праці.

	14
	
	Назвіть нещасливі випадки не зв’язані з роботою.

	15
	
	Назвіть комплектуючі пожежного щита.

	16
	
	Система нагляду на підприємстві.

	17
	
	Назвіть нещасливі випадки зв’язані з роботою.

	18
	
	Протипожежне устаткування та первінні засоби пожежогасіння.

	19
	
	Якими факторами визначаються умови праці?

	20
	
	Що таке нещасливий випадок?

	21
	
	Назвіть систему попередження пожеж.

	22
	
	Чим характеризується санітарно – гігієнічна обстановка?

	23
	
	Коли проводиться повторний інструктаж, курсове навчання?

	24
	
	Загальні відомості про процеси горіння.

	25
	
	Яким вимогам повинні відповідати умови праці?

	26
	
	Що таке інструктаж на робочому місці, як він проводиться?

	27
	
	Перша медична допомога при різних видах ушкодження здоров’я.

	28
	
	Назвіть види праці в залежності від витрати енергії.

	29
	
	Назвіть форми навчання ТБ на виробництві.

	30
	
	Техніка безпеки при проведенні робіт у горах.

	31
	
	Які бувають нещасливі випадки?

	32
	
	Які покарання поширюються на посадових осіб у випадку порушення вимог по ТБ?

	33
	
	Техніка безпеки при проведенні гідрометричних робіт у період закритого русла.

	34
	
	Що таке виробнича травма? Що таке професійне отруєння? Що таке професій не захворювання?

	35
	
	Які покарання поширюються на робітників у випадку порушення вимог по ТБ?

	36
	
	Міри електрозахисту.

	37
	
	Назвіть причини нещасливих випадків на виробництві.

	38
	
	Робочий час.

	39
	
	Перша допомога при ушкодженні електричним струмом.

	40
	
	Що таке трудовий договір? Які вимоги пред’являються до працівників при строковому трудовому договору?

	41
	
	Що є основною формою контролю на підприємстві?

	42
	
	Назвіть види робочого часу.

	43
	
	Назвіть основні задачі санітарії та гігієни праці.

	44
	
	Робота з металевою ртуттю.

	45
	
	Охарактеризуйте види робочого часу.

	46
	
	Що таке мікроклімат у виробничих приміщеннях? Назвіть прилади для виміру параметрів мікроклімату. Порядок робіт при роботі з ними.

	47
	
	Робота з вогненебезпечними та легкозаймистими рідинами.

	48
	
	Час відпочинку.

	49
	
	Назвіть метеорологічні умови та їхні норми для виробничих приміщень.

	50
	
	Робота з розчинниками та летучими речовинами.

	51
	
	Назвіть види відпочинку.

	52
	
	Що таке виробничий пил? Які види пилу ви знаєте, як з нею боротися?

	53
	
	Робота з токсичними, хімічними та отруйними речовинами.

	54
	
	Охарактеризуйте види відпочинку.

	55
	
	Що таке вентиляція? Види вентиляції та їхня сутність.

	56
	
	Робота з їдкими речовинами (кислотами, лугами).

	57
	
	Які правила і норми відбиті в законодавстві ОП?

	58
	
	Що таке опалення, види опалення.

	59
	
	Які приміщення бувають, в залежності від електробезпечності? Назвіть причини електротравм.

	60
	
	Що таке втупний інструктаж? Як він проводиться?

	61
	
	Шуми, види шумів, боротьба з шумами.

	62
	
	Загальні відомості про електротравми.

	63
	
	Що таке трудовий процес?

	64
	
	Назвіть умови здійснення трудового договору.

	65
	
	Вібрації, види вібрацій, боротьба з вібраціями.

	66
	
	Що таке нещасливий випадок на виробництві?

	67
	
	Коли проводиться спеціальне розслідування нещасливого випадку? В якому випадку для розслідування нещасливого випадку комісія призначається кабінетом Міністрів?

	68
	
	Освітлення, види освітлення.


П Р А К Т И Ч Н А   Р О Б О Т А №1

по предмету “Охорона праці”

“Складання акту про нещасливий випадок”

П Р А К Т И Ч Н А   Р О Б О Т А №2

по предмету «Охорона праці»

«Складання інструкції для конкретних видів робіт»

П Р А К Т И Ч Н А   Р О Б О Т А №3

по предмету «Охорона праці»

«Гігієнічне нормування параметрів повітря мікроклімату

 робочої зони»

П Р А К Т И Ч Н А   Р О Б О Т А №4
по предмету «Охорона праці»

«Первинні засоби пожежогасіння»

Питання до семінарів

по предмету «Охорона праці».

Питання до екзаменів.

Питання на 2 – й семінар по предмету

«Охорона праці»

Розділ: Виробнича санітарія і гігієна.

1. Назвіть основні задачі виробничаї санітарії та гігієни.

2. Які параметри відносяться до параметрів мікроклімату?

3. Яка зона називається робочою?

4. Яка зона називається санітарно – захисною?

5. Як впливає висока температура на стан людини?

6. Як впливає низька температура на стан людини?

7. Виробничий пил, його вплив на організм людини.

8. Який буває пил?

9. Вентиляція, яка вона буває, де застосовується?

10. Система опалення, призначення, види.

11. Види та системи освітлення.

12. Санітарно – технічні умови до систем освітлення.

13. Ексалуатація та контроль освітлювального устаткування.

14. Шуми, вплив шумів на організм людини.

15. Вібрації, види вібрацій, вплив на організм людини.

16.  Шляхи  зниження шумів на виробництві.

17. Загальні відомості про електробезпеку.

18. Причини ураження електричним струмом.

19. Основні міри захисту від електроструму.

20. Заземлення.

21. Блокування.

22. Ізоляція.

23. Правила техніки безпеки при роботі з хімічними речовинами:

· кислотами;

· ядовитими речовинами;

· летючими;

· ртуттю.

24. Правила ТБ при проведенні гідрометричних робіт під час вільного русла.

25. - - - - - - - - під час закритого русла.

26. - - - - - - - -при роботі в горах.

                 Склав викладач :                                                              Кіріяк С.Г.

